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Die St. Hildegard-Schulgesellschaft mbH ist Tragerin von 6 katholischen Privatschulen im
Bistum Limburg. FiUr unsere St. Ursula-Schule in Geisenheim (privates, staatlich
anerkanntes Gymnasium mit Realschulklassen) suchen wir zum 01.11.2026

eine/n Schulsozialarbeiter/in (m/w/d)
Teilzeit 50 % (19,5 Std./Wo)
befristet zur Mutterschutz-/Elternzeitvertretung

Ihr Aufgabengebiet

Beratung von Schiilern und Eltern

Kooperation mit Lehrkraften u. Klassenbegleitung

Planung und Durchfihrung von Praventionsveranstaltungen
Organisation von Projekten und Netzwerkarbeit

Wir erwarten

¢ Ein einschlagiges abgeschlossenes Studium (z. B. Soziale Arbeit / Sozialpadagogik)
sowie Berufserfahrung

e Eine selbstbewusste, selbststandig und verantwortlich handelnde Person
- die team- sowie kooperationsfahig ist und vertrauensvoll arbeitet,
- die empathisch und mit notwendigem Taktgefiihl handelt,
- die vielfaltigen Kommunikationsaufgaben gewachsen ist,
- die sozialpadagogische Gruppenangebote initiieren kann,
- die den Bildungs- und Erziehungsauftrag der Katholischen Kirche mittragt.

Wir bieten
¢ Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet
e Mit vorhandener einschlagiger Ausbildung eine Vergiitung nach TVAD VKA EG 10 im
Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg
mit den im Offentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen (z.B.
Zusatzversorgungskasse, JobRad etc.).

In der Regel gehdren Sie der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit deren
Grundsatzen und Zielen.

Bei gleicher Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationsbeschreibungen) senden
Sie bitte unter Angabe lhrer Konfession an die

St. Ursula-Schule
z. Hd. Herrn Doufrain — Ridesheimer Str. 30 — 65366 Geisenheim (Tel. 06722 - 960710)
oder per E-Mail an: sekretariat@st-ursula-schule.de

Weitere Informationen: www.st-ursula-schule.de


mailto:sekretariat@st-ursula-schule.de

